Ospiti del R.C. Soncino-Orzinuovi

per festeggiare il ventennale del

Club.

Abbiamo accolto l'invito degli

amici del R.C Soncino-Orzinuovi

e siamo stati da loro a festeg-

giare i 20 anni del club, traguar-

do celebrato in una serata spe-

ciale nella splendida cornice del-

la Rocca Sforzesca di Soncino.

Il Presidente Nicola Pisati, dopo

aver salutato il Governatore del

Distretto 2050 Francesco Trecca-

ni e gli ospiti presenti, ha richia-

mato il percorso compiuto in

questi anni di impegno sul terri-

torio, I'attenzione alla comunita e la visione internazionale, sempre guidato dal principio ro-
tariano “servire al di sopra di ogni interesse personale”. Non sono mancati i ringraziamenti ai
soci fondatori presenti che continuano a dare vita al club.

La serata é proseguita con uno spettacolo che ha visto protagonisti la Fanfara dei Bersaglieri

Soci presenti il 18 settembre a Soci n. 32 di cui presenti n. 6 Siepi ospite di Poletti:
Soncino: pari al 18,75%.

Bona, Conti, Finazzi, Poletti, Rita, Voca- fFamiliari e ospiti dei Soci:
skova. Silvia Bona, Wanna Finazzi, Marinella
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di Orzinuovi, i corpi di ballo e balletto della scuola di danza Freebody di Orzinuovi e il cantan-
te Alessio Moriggi, giovani artisti del territorio.

Queste varie esibizioni nello scenario predisposto all’'interno della Rocca hanno creato mo-
menti molto suggestivi nella tiepida serata autunnale.
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“Tra birre e formaggi, alla scoperta del- “Made in Italy: la forza della filiera tes-
le eccellenze bergamasche” sile, un patrimonio da difendere”
Relatrice: Lisa Matzeu Relatrice: Silvana Pezzoli, Vice Presiden-
(V.locandina a pag. 5) te e Direttore Commerciale SITIP, Presi-

dente Ente Italiano Moda
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Interessante argomento sviluppa-
to dal dott. De Angelis e qui ri-
prendiamo alcuni punti della sua
esauriente trattazione.

“La Malattia Venosa Cronica (MVC) rap-

presenta una delle patologie croniche pin

diffuse nei paesi industrializzati, con una

prevalenza stimata tra il 40% e il 50% nella

popolazione adulta e una maggiore inciden-

za nel sesso femminile e negli anziani. Nono-

stante la sua elevata frequenza, essa conti-

nua a essere sottovalutata, venendo spesso

considerata un semplice problema estetico

piuttosto che una condizione cronica pro-

gressiva.

La MVC comprende un ampio spettro di ma-

nifestazioni cliniche, che vanno dalla sensa-

zione di pesantezza degli arti inferiori e dalle teleangectasie fino alle varici , agli edemi , alle alterazioni cutanee e
alle ulcere venose. La progressione della malattia determina un impatto significativo sulla qualita della vita e com-
porta un notevole onere economico e sociale.

Investire nella salute venosa significa ridurre il carico economico che la malattia produce sulla collettivita. Il con-
cetto di “costo sociale” comprende infatti: costi sanitari, perdita di produttivita. Impatto previdenziale, assistenza
domiciliare, riduzione della partecipazione sociale; disabilita temporanea o permanente.

La MVC rappresenta una sfida rilevante per i sistemi sanitari moderni, sia per l’elevata prevalenza sia per il consi-
derevole impatto economico e sociale. Il peso della patologia non si limita ai costi diretti delle cure, ma coinvolge
produttivita lavorativa, qualita della vita e utilizzo delle risorse assistenziali. L’adozione di strategie terapeutiche
integrate, basate sulla diagnosi precoce, sulla terapia compressiva, sull’impiego appropriato dei farmaci venoattivi
e sulle moderne tecniche endovascolari, consente di rallentare la progressione della malattia e ridurne significati-
vamente il carico socioeconomico.

Investire nella salute vascolare significa quindi non solo migliorare il benessere del singolo paziente, ma anche per-
seguire un obiettivo di sostenibilita per il sistema sanitario e per la societa nel suo complesso. In quest’ottica la pre-

Soci presenti il 29 settembre in Soci h. 32 di cui presenti n. 16 Rotariani in visita
sede: pari al 50%. Ercole Fanottoli, RC Soncino-Orzinuovi.

Brandazza, Bona, Conti, Ferrari, Finazzi, Ospiti del Club: e . . .
Lazzati, Locati, Negri, Patrizi, Poletti, Edoardo De Angelis, relatore; Nicola Familiari e ospiti dei Soci:

Rita, Rossi, Signorelli, Suardi, Viola Vo- Pisati, ~ Presidente ~ RC  Soncino- Silvia Bona, Francesco Vittori, Elisabet-
caskova. Orzinuovi. ta Viola, Marinella Siepi.




venzione, I’educazione sanitaria e un approccio multidisciplinare rappresentano strumenti fondamentali per affron-
tare una patologia destinata ad assumere un ruolo sempre piu rilevante nella medicina del futuro.”

Al termine dell’esposizione, corredata da slides, vari soci sono intervenuti per chiarimenti
o approfondimenti a cui il dottor De Angelis ha fornito esaurienti risposte.
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Milano, 1° settembre 2026

Terza Lettera del Governatore

Settembre: Mese dell’Alfabetizzazione e educazione di base

Care amiche e cari amici,

I'8 settembre si celebra la Giornata Internazionale dell'Alfabetizzazione: un‘occasione per
ricordare il diritto di ogni persona a comprendere il mondo nel quale vive e ad avere gli
strumenti necessari per costruire, con consapevolezza, il proprio futuro.

Come soci del Distretto 2042, parlando di questo tema non possiama dimenticare un
nostro illuminato Past Governor, Renato Cortinovis, che dedicd una parte importante del
proprio servizio rotariano a quest'area, una delle sette indicate dalla Rotary Foundation
come prioritarie, con uno sguardo capace non solo di leggere i cambiamenti della societ3,
ma spesso di anticiparli.

Voglio ricordare il tema dell'anno durante il quale Renato ha servito come Governatore:
“La cultura come mezzo per migliorare la qualita della vita”. Ma Renato ci ha lasciato
un altro insegnamento: “la cultura & l'unico bene dell'umanita che, diviso fra tutti,
diventa piu grande”.

Perché una parola letta pud diventare conoscenza, la conoscenza consapevolezza e la
consapevolezza liberta. E la liberta & il primo passo per diventare protagonisti della propria
vita.

Pensiamo a un bambino che apre un libro e scopre che quelle pagine possono condurlo
ovungue.




A un ragazzo che, grazie all'educazione, trova fiducia nelle proprie capacita e la forza per
sottrarsi ai richiami negativi del “branco”.

A un adulto che impara a orientarsi, comunicare, lavorare, utilizzare gli strumenti digitali o
semplicemente compilare da solo un documentao.

Non significa soltanto imparare qualcosa: ma conquistare autonomia, fiducia,
possibilita. Significa aprire una porta.

Ed & proprio davanti a quelle porte che il Rotary deve esserci.

Nel modo in cui Renato interpretava l'alfabetizzazione C'& ancora oggi una lezione preziosa
per tutti noi. In Italia una lettura puramente letterale del termine sarebbe riduttiva:
alfabetizzare significa prima di tutto comprendere quali siano, in ogni epoca, gli
strumenti necessari per partecipare davvero alla societa.

Renato lo aveva capito con straordinaria lucidita. Negli anni, per lui alfabetizzazione é stata
la lingua straniera e l'uso del computer per gli adulti; & diventata I'apprendimento di un
mestiere per gli immigrati, strumento di integrazione, dignita e futuro; & stata anche la
musica per i bambini, un linguaggio capace di insegnare ad ascoltare, crescere e stare
insieme.

Aveva compreso una cosa fondamentale: una societa che evolve rapidamente genera
continuamente nuove forme di analfabetismo. E il Rotary deve saperle riconoscere.

La nostra missione ci invita a trasformare i valori in azioni, a CREARE UN IMPATTO
DURATURO.

Possiamo farlo attraverso la scuola, la lettura, il sostegno educativo, I'uso consapevole
degli strumenti digitali, la formazione, I'insegnamento di nuove competenze e la vicinanza
alle persone piu fragili.

Fare alfabetizzazione significa dare voce a chi non I'ha ancora trovata, offrire strumenti a
chi rischia di rimanere ai margini, aprire strade verso autonomia, dignita e indipendenza.

E non servono necessariamente grandi progetti. Il Rotary non deve sostituirsi alle
istituzioni.

A volte basta un buon libro, un insegnante attento, un ragazzo accompagnato nel
momento giusto, un'ora del nostro tempo, una competenza condivisa, un progetto nato
dall'ascolto di un bisogno reale.

Perché il cambiamento non comincia sempre dai grandi gesti. Comincia quando
qualcuno comprende che c'@ bisogno di esserci.

Cari amici, vi invito a portare questo tema nei vostri Club, a parlarne coni soci e a osservare
le nostre comunita per capire dove possiamo intervenire concretamente.

Facciamolo perché ogni persona che impara qualcosa di nuovo conquista un po’ pit di
liberta. Facciamolo perché lignoranza crea barriere, mentre la conoscenza costruisce
ponti: luoghi di incontro, scambio e crescita. Facciamolo perché un bambino che impara a
leggere non sta leggendo soltanto un libro: comincia a leggere il proprio futuro.

Ed & forse questa una delle forme pitl alte del nostro servizio: non scrivere il futuro degli
altri, ma mettere nelle lore mani gli strumenti perché possano scriverlo da soli.

E questo il Rotary che vogliamo essere: un Rotary che davanti a una porta chiusa cerca le
chiavi; che non promette soltanto speranza, ma crea opportunita; che sa leggere il proprio




tempo e anticiparne i bisogni; che crede profondamente nel diritto di ogni persona ad
avere una possibilita.

E noi possiamo contribuire a offrirgliela.
Con amicizia rotariana,

Vostro Pippo
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